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DECISION EMPRESARIAL No DE 2015

( )
04 SET. 2015

Por la cual se Modifica el Reglamento Interno de Trabajo de EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP

El Gerente General de Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP, en ejercicio de sus facultades estatutarias, en
especial las contenidas en la clausula cuadragésima de los Estatutos Sociales, y

CONSIDERANDO:

Que en la sesion del dia 28 de octubre, Acta Nc. 43 de 2013, la Junta Directiva aprobd la nueva estructura
organizacional de la entidad, de conformidad con la funcién asignada a ella mediante la Escritura Publica No. 3599 del
23 de octubre de 2013 de la Notaria 20 del Circulo de Bogota.

Que en la sesion del dia 23 de junio, Acta No. 60 de 2015, la Junta Directiva aprob6 la modificacion de la Estructura
Organizacional de la Empresa y la Planta de Personal de la entidad, de conformidad con la funcién asignada a ella
mediante la Escritura Publica No. 3598 del 23 de cctubre de 2013 de la Notaria 20 del Circulo de Bogota.

Que Empresas Publicas de Cundinamarca S.A. ESP, en la prestacion de los servicios piiblicos domiciliarios, debe
ajustar su estructura organizacional dandole mayor énfasis al manejo ambiental, para lo cual debe crearse una
Direccion de Asuntos Ambientales, dependiendo de la Subgerencia Técnica, con el objeto de acoger los lineamientos
que fije la Comision Técnica Nacional Intersectorial para la Salud Ambiental CONASA, creada mediante el Decreto 2972
de 2010.

Que mediante Acuerdo No. 003 del 23 de junio de 2015, la Junta Directiva modificé la estructura organizacional de
Empresas Publicas de Cundinamarca S.A ESP, creando la Direccion de Asuntos Ambientales como dependencia
funcional de la Subgerencia Técnica de la Empresa, con el objeto de articular las politicas y la gestion ambientales con
la adecuada prestacién de los servicios publicos domiciliarios del Departamento de Cundinamarca.

Que teniendo en cuenta lo anterior, se hace necesario modificar la clausula SEXAGESIMA TERCERA.
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DECIDE:

PRIMERO. - Actualizar la direccion del domicilio principal de la Empresa, el cual es Avenida calle 24 No. 51-41 Piso
11, en la ciudad de Bogota, D.C..

SEGUNDO - Modificar ia clausula Sexagésima Terceradel Reglamento Interno de Trabajo de EMPRESAS
PUBLICAS DE CUNDINAMARCA S.A. ESP, especificamente el Organigrama, que quedara asi:
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TERCERO. Las demas disposiciones previstas en la Decision Empresarial No. 054 de 2011, que no se modifican con
este acto, continlan vigentes,

Dada en Bogota, a los, 0 4 SET 20’5

/MWUESE Y CUMPLAS

MANUEL EDUARDO ALJURE SALAME
Gerente General

Proyecté / Stella Garcia L / Abogada
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